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A pauta de reivindicações para
celebração do novo Acordo Coletivo de
Trabalho foi construída durante a IV
PLENAFUP, que ocorreu em
Pernambuco, sendo referendada pelo
Sindipetro Caxias em Assembléia única
na sede do sindicato, no dia 5 de agosto
de 2013, sendo aprovado também um
Calendário de Luta que começa no dia 6
de agosto com a entrega da pauta a
Petrobras, segue com mobilizações nos
dias 20, 21,22 e 23 de agosto, quando
ocorrerá o processo de negociação com
a empresa,  e com um grande ato em
Defesa da Soberania e contra os leilões
de petróleo no dia 5 de setembro.

ATO na REDUC
Para marcar o dia 6 de agosto, data em

que será protocolada a Pauta de
Reivindicações dos sindicatos filiados a
FUP, está sendo organizadas
mobilizações em todos os sindicatos. Na
refinaria estamos solicitando os
trabalhadores a descerem do ônibus, se
concentrarem e depois caminharem até
o Arco. A categoria quer conquistar não
só a reposição da inflação, mais também
um ganho real de 5%, bem como resolver
situações relacionadas a RMNR, PCAC,
Regimes de Trabalho e Adicionais,
melhorias na AMS e condições mais
seguras nas instalações industriais que
previnam acidentes e doenças
ocupacionais. Precisamos avançar no
retorno da Aposentadoria Especial, na
recomposição dos efetivos e no Fundo

Campanha Salarial 2013/15:
É hora de mobilizar para conquistar

Garantidor para proteger os trabalhadores
contratados. A proposta de ACT tem 255
cláusula e estão disponibilizadas na página
do sindicato e da Federação.

ATO DAS
CENTRAIS SINDICAIS

Não ao PL 4330
No dia 6 de agosto de 2013, ocorre

também o Ato das Centrais Sindicais, com
concentração na FIRJAN, na Av. Graça
Aranha, 01, às 15 horas. O ato tem como
objetivo barrar o Projeto de Lei  4330
que tem como objetivo a terceirização em
todos os setores de serviços, inclusive nas
carreiras das Estatais, acabando com o
concurso público, precarizando as
relações de trabalho e explorando cada

vez mais os trabalhadores no Brasil. Na
Petrobras, nós vemos a toda hora o efeito
da terceirização, como no caso das
empresas que atrasam pagamentos, não
depositam o dinheiro da Previdência e do
FGTS e que na hora da rescisão do
contratos não pagam, alegando falta de
caixa. Sem esta lei entrar em vigor já está
assim, imagina como será se for aprovada.
Vamos participar desta luta: Terceirização,
NÃO; Primeirização, SIM.

Ato em defesa da
Pauta de Reivindicações
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Parada de Manutenção
O sindicato preocupado com a

jornada de trabalho das Paradas de
Manutenção que estão se iniciando
na Divisão de Lubrificantes
solicitou a refinaria uma reunião
específica para discutir o assunto,
pois está previsto jornadas superior

a 12 horas e não se está respeitando
o repouso. Outro problema grave é
supressão das folgas já adquiridas
quando na mudança de horário. Cabe
ressaltar que não existe Acordo de
Parada de Manutenção e que nem a
Petrobras esta interessada em

resolver este problema, por esta
razão o sindicato solicitou a
intervenção do Ministério Público
do Trabalho que instalou inquérito
e caso não haja acordo será ajuizada
uma Ação Civil Pública da União
para normatizar o caso.

O sindicato preocupado com esta
situação enviou oficio a refinaria
solicitando que fosse revista a
decisão de terceirização da Balança
da Refinaria Duque de Caxias tendo
em vista a seguinte situação: 

1. Os serviços de pesagem de
carretas, faturamento e emissão de
notas fiscais ocorrem 24 horas, pois
o recebimento de produtos químicos
é uma necessidade da indústria do
petróleo; 

2.  As saídas de produtos, também

em carretas, ocorrem 24 horas, como
no caso do gasóleo e CAP 50/70, com
serviço de pesagem, faturamento e
emissão de nota fiscal;

 3.  O faturamento da Petrobras,
tanto a pagar como a receber, são feitos
a partir de notas fiscais emitidas pela
Balança;

 4.  O contrato para terceirização
deste setor merece uma análise
detalhada, pois primeiro foi com a
empresa XXX que “abandonou” sendo
contratada através de “aditivos” a

empresa YYY, ao invés de se ter uma
nova licitação;

 5. Apesar da importância
financeira da Balança, os sensores
para pesagem das carretas não
existem; 

Diante dos fatos expostos, o
sindicato convida a reflexão sobre a
importância da Balança e da
primeirização de suas atividades, por
trabalhadores próprios da Petrobras,
evitando assim um prejuízo para a
empresa.

Balança não pode ser terceirizada

Nos dias 14, 15 e 16 de agosto,
ocorrerá em Salvador a reunião da
Comissão Nacional de Benzeno, que
tem como objetivo proteger a saúde
dos trabalhadores expostos a este
perigosíssimo agente químico. No
dia 13 de agosto, ocorrerá o

Reunião da CNBz
Encontro das Comissões Estaduais
que tem como objetivo avaliar a
participação do movimento sindical e
a colaborar na formação de dirigentes
para atuar nas comissões e nos Grupos
de Representação dos Trabalhadores
do Benzeno.

Leia a Pauta de Reivindicações para o
 ACT 2013/2015 na página do Sindicato
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